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Kompetencje Dyrektora Biura Kadr i Organizacji

Dyrektor Biura Kadr i Organizacji kieruje i sprawuje bezposredni nadzér nad wykonywaniem zadan przez
oddziaty i samodzielne stanowiska pracy.

Bezposredni nadzér merytoryczny nad samodzielnym stanowiskiem pracy do spraw bezpieczenstwa i
higieny pracy sprawuje Dyrektor Generalny, natomiast nadzor organizacyjny sprawuje Dyrektor Biura
Kadr i Organizacji.



